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OBIJETIVO

Estabelecer regras claras para que os atores que influenciam a gestdo territorial sustentavel possam adequar
e convergir suas atuacdes promovendo conjuntamente a sustentabilidade.

APLICACAO

O Padrao Internacional de Gestdo Territorial Sustentavel se aplica a organizagdes publicas ou privadas e a
atores locais do meio urbano ou dareas rurais.

O padrao pode ser aplicado para:

* Planejar, diagnosticar e/ou avaliar solucdes capazes de conter o declinio dos servicos ecossistémicos.
¢ Identificar e fortalecer as fungdes dos atores locais da gestdo territorial sustentavel.

¢ Reconhecer, disseminar e criar sinergia entre as boas praticas e as iniciativas implementadas.

e Orientar decisdes relacionadas aos investimentos publicos e privados.

¢ Abordar, de forma integrada, os servicos da natureza e suas relagdes com o bem-estar humano e a
sociedade.

APROVACAO

Documento aprovado pela Direcdo do Instituto LIFE.

Direitos reservados pela lei de direitos autorais no Brasil e no Exterior segundo os termos definidos nas
legislacOes brasileira e estrangeira pertinente ao assunto. Qualquer forma de reproducao deste documento
ou parte de seu conteldo necessita de permissdo expressa escrita pelo Instituto LIFE.

Contatos para comentarios:

Instituto LIFE
Rua Victor Benato, 210 — Bosque Zaninelli — Pilarzinho
CEP: 82.120-110 — Curitiba — PR
Tel: +55 41 3253-7884
www.institutolife.org

contato@institutolife.org

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.




LIFE-TM-IN-CS-1.0-Portugués Revisdo: 08/11/2022

Aplicabilidade: Internacional Versdo: 1.0

Padrao LIFE

N L. } Pagina 3 de 28
Gestao Territorial Sustentavel

INDICE
1. INTRODUGAOD......ccertreeereeestssestsssessssesssssessssesessssessssesessssensssssesssssssssesessssssssssssnsesensnssssnsssssensesens 4
2. OBJETIVOS DO PADRAOD ......cceetrtreeteeeteseesaessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessessassessessanses 5
3. ESCOPO DO PADRAD ....ccueecerteteteeestessessessessessessesssssessessessessessessessessessessessessessessessessessessessassasaes 6
A, DEFINIGOES.......ccueeueeeereeeesitesseessessesssessesssessaessesssssssssssssessesssessesssessesssessesssessessssssessssssessesssessessaes 7
5. INTERPRETAGAO E USO DO DOCUMENTO .....covereeerrererserersesesessesessesssessesessssesessssessssesessesssensssenenses 8
6. PRINCIPIOS, CRITERIOS E INDICADORES ......ccccceeuerrreruerersesseseesessessssessessssesssssssesssssssessesssessssasses 10
PRINCIPIO 1 — RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA........cceveuertereersereseesesssesessssessssssesessnsssssennns 10
PRINCIPIO 2 — BIODIVERSIDADE E SERVIGOS ECOSSISTEMICOS ........cocereruereeerenereesesessesessesenessesenens 12
PRINCIPIO 3 = BEM-ESTAR HUMANO .......ccccveuererererersesessesessssesessesessssessssssessssessssesensssesessesssssesenens 15

PRINCIPIO 4 — CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL, POVOS INDIGENAS E TRADICIONAIS LOCAIS ... 17

PRINCIPIO 5 — EDUCAGAOD .....cueieurieeeereesseesseiesteessesssesssesssessssssssssssesssesssesssessssssssssssesssesssesssesssessnes 19
PRINCIPIO 6 — ECODESENVOLVIMENTO ......cceeeuererrersereneessssesesesssssssssessnssssssssessnsssssssssnsnssssssens 21
PRINCIPIO 7 = CAPITAL NATURAL....ceveverereeetreeseressssesesesessssssesesessssesssssessssnssssssesessnsssssssensnsnssssens 23
PRINCiPIO 8 - MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA ......ccceveererereneeneeesesesenssssssesensassssssens 24

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.




LIFE-TM-IN-CS-1.0-Portugués Revisdo: 08/11/2022

Aplicabilidade: Internacional Versdo: 1.0

Padrao LIFE

N L. } Pagina 4 de 28
Gestao Territorial Sustentavel

1. INTRODUCAO

Os desafios mais significativos que enfrentamos na busca da sustentabilidade sdo questGes que
acontecem em diferentes escalas e que ultrapassam a capacidade de atuacdo individual ou
organizacional. Da mesma forma, processos ecoldgicos importantes ocorrem em niveis territoriais
e ultrapassam os limites das propriedades agropecudrias ou mesmo de cidades inteiras.

Para lidar eficientemente com questdes como reducdo do desmatamento, seguranca alimentar,
controle de pragas e doengas, sustentabilidade urbana, entre outros temas, visando sempre o bem-
estar humano, é necessario ampliar a escala de andlise e envolver diversas partes interessadas
(stakeholders).

Assegurar a conectividade entre os ambientes e a integridade ecoldgica em larga escala é
fundamental tanto para a manutenc¢ao da economia e dos meios de produg¢ao, quanto para nossa
propria existéncia enquanto sociedade.

Sendo assim, é importante a elaboracao de um padrao internacional de gestdo de territério que
faca uma analise abrangente e abra oportunidades para a convergéncia de acdes com resultados
sociais, culturais, econdmicos e ambientais positivos para a sustentabilidade territorial, conforme
ilustrado na Figura 01.

Figura 01 — Infografico dos temas da gestao territorial sustentdvel
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Fonte: Instituto LIFE

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
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2. OBIJETIVOS DO PADRAO

A adocdo de uma gestdo territorial sustentavel é uma decisdo estratégica para uma organizagao e é
fundamental para que ela possa contribuir para a sustentabilidade do territério onde ela se
encontra.

O Padrdao Internacional de Gestdao Territorial Sustentavel visa estabelecer principios de
sustentabilidade territorial, critérios e indicadores relativos as responsabilidades, posturas e
medidas a serem adotadas por quaisquer atores publicos e privados, podendo ser aplicado nas areas
urbanas e rurais, baseado nos quatro ambitos da sustentabilidade (social, econémico, ambiental e
cultural).

O objetivo principal do Padrdo é estabelecer regras claras para que os atores que influenciam a
gestao territorial possam adequar e convergir suas atua¢des promovendo conjuntamente a
sustentabilidade.

O Padrao Internacional de Gestdo Territorial Sustentavel pode ser aplicado em qualquer territério,
ou pais, com a finalidade de:

¢ Planejar, diagnosticar e/ou avaliar solu¢des capazes de conter o declinio dos servigos
ecossistémicos nos territérios avaliados;

¢ |dentificar e fortalecer as fun¢Ges dos atores locais responsdveis pela gestdo territorial
sustentavel;

* Reconhecer, disseminar e criar sinergia entre as boas praticas e as iniciativas implementadas
no territério, nos ambitos social, cultural, econOmico e ambiental;

¢ Orientar decisGes relacionadas aos investimentos publicos e privados nos diferentes ambitos
da sustentabilidade;

e Abordar, de forma integrada, os servicos da natureza e suas relagbes com o bem-estar
humano e a sociedade.

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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3. ESCOPO DO PADRAO

Para aplicacdo do Padrdao Internacional de Gestdo Territorial Sustentdvel considera-se como
territdrio areas delimitadas por organizagdes e/ou produtores rurais, considerando suas areas de
influéncia geoambientais e/ou limites administrativos e/ou geopoliticos de municipios.

O Padrdo pode ser aplicado por quaisquer organizacdes/produtores publicas ou privadas, dos meios
urbanos e rural.

E importante ressaltar que a Gestdo Territorial Sustentdvel se dard por meio da atuacgdo
concomitante de dois niveis de engajamento:

e Nivel 1 - Organizacional: atendimento de indicadores que visam a gestdo territorial
sustentavel, baseados na iniciativa de uma organizagdo/produtor, e se limitam a sua area de
influéncia. Este documento contém apenas principios, critérios e indicadores aplicaveis a
este nivel 1 de engajamento, denominados como organiza¢do/produtor/usuarios do Padrdo.

e Nivel 2 - Coletivo: definicdo e atendimento de metas territoriais, definidas por um grupo de
organizacoes/produtores/usuarios do Padrdo, localizados em um mesmo territorio. O
Comité Territorial fard a compilacdo dos dados e indicadores dos usudrios sob sua
responsabilidade e aderentes a Alianga Territorial. As recomendacbes para este
engajamento coletivo encontram-se apresentadas no documento destinado ao Comité
Territorial.

O Instituto LIFE e demais instancias de desenvolvimento definiram quais indicadores apresentados
no Padrdo sdo exigidos (requisitos minimos) e quais sao recomendados (requisitos de exceléncia)
para cada tipo de usudrio (publico e privado) dos meios urbano e rural.

Os indicadores quantitativos e qualitativos deste Padrdo poderao ser aplicados através do software
de Sistema de Gestdo Territorial. Relatérios de resultados sdo extraidos do sistema para subsidiar a
compilacdo de dados dos usudarios pelo Comité Territorial.

Este Padrdo pode ser aplicado a qualquer organizagdo e/ou produtor dos setores primario,
secundario e terciario.

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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4. DEFINICOES

Visando melhor entendimento sobre os termos utilizados neste documento, seguem as principais
defini¢des utilizadas no Padrao, representadas na Figura 02.

Alianga Territorial: € o compromisso formalizado de organiza¢®es usudrias do Padrao com a gestao
sustentdvel do territério onde se encontram. Representa o engajamento da organizacdo aderente
com demais usuarios do Padrao, vinculados a um Comité Territorial.

Area de influéncia da organizagdo: 4drea onde a organizacdo possui gestdo direta e/ou influencia,
direta ou indiretamente, os impactos causados (positivos e negativos) a suas partes interessadas.

Atores do territdrio: quaisquer individuos, organizacBes e/ou instituicBes atuantes no territério,
inseridos ou nao na Alianga Territorial.

Comité Territorial: é responsdvel pela coordenac¢ao do grupo de organizagdes, usuarios do Padrdo,
comprometidas com a Alianca Territorial. E a responsavel pela compilagdo e divulgagdo de dados de
sustentabilidade do territério delimitado pelos seus usuadrios.

Partes interessadas (stakeholders): sdo individuos, organizacGes e/ou instituicGes impactadas,
direta ou indiretamente, pela organizacdo e suas atividades.

Territorio: adrea delimitada de pelo menos um municipio (perimetro) sob a responsabilidade de um
Comité Territorial.

Usuarios do Padrao: organizacdo/produtor (publico ou privado) que implementa a gestao territorial
sustentdvel de acordo com os requisitos do Padrao Internacional de Gestao Territorial Sustentavel.

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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Figura 02 — Representacao da Gestdo Territorial Sustentavel — Responsabilidade Compartilhada

Metas Nivel 1 - Organizacional Metas Nivel 2 - Coletivo
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Fonte: Instituto LIFE

5. INTERPRETACAO E USO DO DOCUMENTO

Este documento apresenta os Principios, Critérios e indicadores do Padrao Internacional de Gestao
Territorial Sustentavel, sendo:

* Principio (P): uma questdo que fundamenta o conceito do Padrdo Internacional a partir de
suas premissas;

= Critério (C): descricdo de uma forma de atendimento de um Principio;
» Indicador (i): informagdo vinculada ao atendimento de um Critério.

A numeracgao deste documento obedece a seguinte hierarquia: Principios, Critérios e indicadores,
no seguinte formato:

Pn.Cn.in, onde “n” refere-se ao numero sequencial (P1.C1.i1: Principio 1, Critério 1, indicador 1)

Os indicadores sdo apresentados de forma categorizada entre, afiliacdo inicial, indicadores basicos
essenciais, basicos, intermediarios e avangados, representados pelas siglas (Af), (Be), (Bc), (In) e
(Av) ao final dos textos, respectivamente. A aplicagdo e interpretagao é considerada da seguinte
forma:

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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- Afiliagdo / Affiliated (Af): compromisso de extrema releviancia e/ou baixa
complexidade. Exigéncia imediata para a aplicacdo do Padrdo.

- Basicos Essenciais / Essentials Basic (Be): compromisso de extrema relevancia e/ou
baixa e/ou moderada complexidade. Exigéncia a curto prazo para a aplicacdo do
Padrao.

- Basicos / Basic (Bc): compromisso de extrema relevancia e/ou baixa complexidade.
Exigéncia a curto prazo para a aplica¢dao do Padrao.

- Intermediarios / Intermediary (In): compromisso de relevancia e/ou complexidade
moderada. Exigéncia em médio prazo para a aplicacdo do Padrao.

- Avancados / Advanced (Av): compromisso de alta relevincia e complexidade.
Exigéncia em longo prazo para a aplica¢cdo do Padrao.

Neste documento sdo apresentados os seguintes Principios:

= Principio 1: RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA

= Principio 2: BIODIVERSIDADE E SERVICOS ECOSSISTEMICOS

= Principio 3: BEM-ESTAR HUMANO

= Principio 4: CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL, POVOS INDIGENAS E TRADICIONAIS LOCAIS
* Principio 5: EDUCACAO

= Principio 6: ECODESENVOLVIMENTO

= Principio 7: CAPITAL NATURAL

= Principio 8: MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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6. PRINCIPIOS, CRITERIOS E INDICADORES

PRINCIPIO 1 — RESPONSABILIDADE COMPARTILHADA

A Gestdo Territorial Sustentavel deve ser responsabilidade coletiva e individual dos diferentes
atores, promovendo a governanga compartilhada do territério.

P1.C1 - A organizacdo deve participar dos esforgos regionais visando a gestao territorial
sustentavel.

P1.C1.i1 — Participacdo na elaborag¢do, monitoramento e/ou revisdes da Alianga Territorial,
vinculado ao Comité Territorial, quando existente. (Af)

P1.C1.i2 — Adesdo a Alianca Territorial, quando existente. (Af)

P1.C1.i3 — Participacdo e/ou elaboracdo e/ou apoio na definicdo do zoneamento ecoldgico e
econdmico do territdrio, ou instrumento correspondente. (Av)

P1.C2 - A organizagdo deve incentivar a adesao de outros atores do territério a Alianga Territorial.

P1.C2.i1 — Identificacdo e priorizacdao de atores interessados no desenvolvimento territorial
sustentavel e a situagdo de adesdo de cada um deles a Alianga Territorial, quando existente. (Af)

P1.C2.i2 — Registros de contatos, reunides e outros mecanismos de promoc¢ao visando a adesao
de atores locais a Alianca Territorial. (Af)

P1.C3 — A organizacdao deve apresentar estrutura da sua governan¢a com responsabilidades
definidas, assegurando a transparéncia da sua gestao e respeitando os requisitos legais aplicaveis.

P1.C3.i1 — Adesdao a compromissos vinculados as convengdes internacionais ratificadas pelo pais,
as agendas, aos pactos e as outras praticas relativas a promoc¢ao do desenvolvimento territorial
sustentavel. (In)

P1.C3.i2 — Evidéncias da conformidade com as leis federais, estaduais e municipais, relacionadas
a promocgado do desenvolvimento sustentdvel no territdrio. (Bc)

P1.C3.i3 — Registro de consulta publica sobre alocagao de recursos publicos oriundos de tributos,
royalties, multas e honorarios publicos/privados no territdrio. (Av)

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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P1.C3.i4 — Informacgdes transparentes e divulgadas sobre a gestdo dos recursos financeiros,
incluindo tributos, royalties, multas e honorarios publicos/privados. (In)

P1.C3.i5 — Mecanismos e processos que visam identificar, coibir e punir as praticas de corrupcao.
(Bc)

P1.C4 - A organizagao deve implementar um Sistema de Gestdo Territorial Sustentavel
convergente com a Alianga Territorial e 0 zoneamento ecoldgico-econdmico do territério,
considerando os planos e programas sugeridos neste Padrao.

P1.C4.i1 — Mapa georreferenciado e/ou coordenadas geograficas’ com a delimitacdo do
perimetro da area ocupada pela organizacdo dentro do territdrio. (Af)

P1.C4.i2 — Elaboracdo, implementacdo e divulgacdo de uma politica de gestdo territorial,
mencionando o compromisso com a Alianga Territorial existente. (Bc)

P1.C4.i3 — Planejamento das a¢Oes para atendimento a Alianga Territorial, quando aplicavel,
incluindo objetivos, metas, cronograma e responsaveis. (Bc)

P1.C4.i4 — Orcamento e identificacdo de recursos necessdrios para a execucdo das acdes
planejadas. (Bc)

P1.C4.i5 — Identificacdo, priorizacdo e engajamento de stakeholders que sdo impactados pela
organizacdo. (Bc)

P1.C4.i6 — Comunicac¢do aos stakeholders sobre os compromissos assumidos pela organizacao
com acdes para o desenvolvimento da sustentabilidade no territério. (In)

P1.C4.i7 — Registro de consultas efetuadas aos stakeholders e seus resultados. (In)

P1.C4.i8 — Procedimento para recebimento e tratativas de denuncias, sugestoes, solicitacdes e
resolucao de conflitos. (In)

P1.C4.i9 — Processo de tomada de decisao estabelecido que considere todas as dimensdes da
sustentabilidade territorial (ambiental, social, econémica e cultural). (Av)

P1.C4.i10 — Avaliacdo de materialidade dos planos e programas. (Av)

! Para organizacdes da &rea rural deve ser realizado o mapa georreferenciado. Para organizacdes da area urbana, as
coordenadas geograficas e area total ocupada. As informagdes devem ser inseridas no software de gestdo territorial.

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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PRINCIPIO 2 — BIODIVERSIDADE E SERVIGOS ECOSSISTEMICOS

A Gestdo Territorial Sustentavel deve promover a conservacdo da biodiversidade, nos ambientes
terrestres e aquaticos, visando a manutencdo e a restauracdo dos seus atributos e dos servigos
ecossistémicos.

P2.C1 - A organizacdo deve promover a conservacdo da biodiversidade e dos servigos
ecossistémicos em sua area de influéncia.

P2.C1.i1 — Caracterizacao e avaliacdo da biodiversidade e dos servigos ecossistémicos da area de
influéncia. (In)

P2.C1.i2 — Programa e/ou plano de a¢do (metas, prazos e responsaveis) para a conservag¢ao da
biodiversidade e dos servigos ecossistémicos. (Av)

P2.C1.i3 — Implementagcdo e monitoramento das a¢les para a conservagao da biodiversidade e
dos servigos ecossistémicos. (Av)

P2.C1.i4 — Levantamento e monitoramento de espécies e ecossistemas prioritarios e ameagados
para conservagdo da biodiversidade. (Av)

P2.C1.i5 — Acdo para a protecdo e a recuperacdo de espécies ameacadas de extincdo na sua area
de influéncia. (Av)

P2.C1.i6 —Recursos direcionados para a conservacdo da biodiversidade e servigos ecossistémicos.

(In)

P2.C1.i7 — Incentivos fiscais e/ou financeiros para a conservacdo da biodiversidade e servicos
ecossistémicos. (Av)

P2.C2 — A organizacao deve promover a criagdo e a gestdo de areas protegidas na sua area de
influéncia.

P2.C2.i1 — Identificacdo e mapeamento de areas prioritarias para conservagao e preservagao, em
escala regional e local no territdrio. (Bc)

P2.C2.i2 — Plano de criacdo, implementacdo, conservacao e preservacao de dreas protegidas e
outras areas prioritarias. (In)

P2.C2.i3 — Plano de manejo das areas protegidas elaborado e implementado em conformidade
com o zoneamento ecolégico e econémico do territério. (Av)

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.
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P2.C3 - A organizac¢ao deve promover a conectividade de areas naturais, na sua area de influéncia,
considerando o contexto regional.

P2.C3.i1 — Estudo da paisagem do territdrio, no contexto regional, considerando a conectividade
de dreas remanescentes de vegetacdo nativa e ecossistemas naturais. (In)

P2.C3.i2 — Incentivar e/ou implementar acdo de restauracdo dos corredores de biodiversidade
na sua area de influéncia, incluindo sistemas de transposicio em cursos d’agua (quando
permitido e autorizado), em locais considerados adequados apds estudos prévios baseados em
critérios cientificos. (Av)

P2.C4 - A organiza¢ao deve promover a restauragao ecoldgica e a recuperacao ambiental de
ecossistemas e areas naturais em sua area de influéncia.

P2.C4.i1 — Identificagdo e mapeamento de dreas prioritarias para restauracdao ecoldgica e
recuperagao ambiental. (In)

P2.C4.i2 — Implementagdo e o monitoramento de agdes de restauragao ecoldgica e recuperagao
ambiental de ecossistemas, com priorizacado de areas, incluindo as areas identificadas no estudo
da paisagem (corredores). (Av)

P2.C4.i3 — A¢Ges de restauracdo e enriquecimento ambiental em ecossistemas adjacentes aos
cursos d’agua, naturais e artificiais (floresta riparia, mata ciliar, de galeria, de varzea, manguezais
e restingas). (Av)

P2.C5 — A organizacao deve implementar e apoiar agées para a conservagao de solos e bacias
hidrograficas no territorio.

P2.C5.i1 — Identificacdo da regidao hidrografica onde a organizacdo se encontra. (Af)

P2.C5.i2 — AgBes que visem a conservacao de solos e bacias hidrograficas na area de influéncia.

(In)

P2.C5.i3 — Programa de assisténcia técnica e extensao rural para a promogao de boas praticas de
manejo e conservagdo dos solos e de bacias hidrograficas. (Av)

P2.C5.i4 — Monitoramento da qualidade do solo e da agua na bacia hidrogréfica, incluindo
indicadores relativos a sedimentacdao de ambientes aqudticos (rios, reservatérios, estuarios e
outros) e contaminagdo por pesticidas/agroquimicos e metais pesados. (Av)
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P2.C5.i5 — Monitoramento de area(s) suscetivel(s) e/ou em processo de erosdo, desertificacdo,
deslizamento e alagamento. (In)

P2.C6 — A organizag¢ao deve promover e implementar agdes de mitigacdo e adaptacao as
mudangas do clima.

P2.C6.i1 — Inventdrio de emissOes de gases de efeito estufa da organizagao. (In)

P2.C6.i2 — Estudo e andlise de vulnerabilidade dos ecossistemas e as consequéncias para
populacdes humanas e areas afetadas. (Av)

P2.C6.i3 — A¢Ges de mitigacdo, reducdo e/ou compensacdo das emissGes de gases de efeito
estufa da organizagao. (In)

P2.C6.i4 — Identificacdo de estratégias para promover a adaptacdo aos efeitos adversos das
mudancgas do clima. (Av)

P2.C6.i5 — Fundo e/ou investimento em ac¢des de adaptagdo e mitigagcdo as mudangas do clima.
(Av)

P2.C7 - A organiza¢dao deve conhecer, evitar e minimizar as ameacgas (aspectos/perigos) e
pressdes (impactos/danos) a biodiversidade e aos servigos ecossistémicos em sua area de
influéncia.

P2.C7.i1 — Identificacdo e quantificacdo do consumo de agua e energia; geragdo, disposicdo e
tratamento de residuos sélidos e liquidos; e ocupacdo do solo. (Bc)

P2.C7.i2 — Estimativa da pressdo da organizacdo a biodiversidade e aos servicos ecossistémicos.
(Av)

P2.C7.i3 — Acdo que promova a reducdo da geracdo de residuos e da poluicdo. (Bc)
P2.C7.i4 — Implementacdo e/ou apoio a logistica reversa. (In)

P2.C7.i5 — Mensurag¢do e monitoramento dos impactos e dependéncias da atividade principal da
organizacao aos servigos ecossistémicos identificados. (Av)

P2.C7.i6 — Ag¢des de prevencgdo, minimizacdo e/ou controle do desmatamento na organizagao.
(Bc)
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P2.C7.i7 — Evidéncia de ndo conversdo de areas naturais para implementacdo/ampliacdo de
unidades produtivas, apds adesdo a Alianca Territorial. (Bc)

P2.C7.i8 — Plano de prevencdo, controle, combate e monitoramento de ameacgas naturais e
antrépicas, tais como incéndios (manejo do fogo), avalanches, inundacgdes, pressdao de caca e
extragdo ilegal de recursos naturais. (Av)

P2.C7.i9 — Identificagdo de espécies exdticas invasoras relacionadas as suas atividades. (In)

P2.C7.i10 — Prevencao, controle e monitoramento de espécies exodticas invasoras relacionadas as
suas atividades. (In)

P2.C7.i11 — Controle e monitoramento do uso de organismo geneticamente modificado (OGM)
e/ou transgénico, para evitar fuga, cruzamento com espécies nativas e outras formas de
contaminacgao biolégica. (Bc)

PRINCIPIO 3 — BEM-ESTAR HUMANO

A Gestado Territorial Sustentavel deve promover o bem-estar humano no seu sentido mais amplo,
envolvendo as dimensdes ambiental, econdmica, emocional, fisica, social e espiritual dos individuos
e das comunidades.

P3.C1 — A organizagdo deve empreender esforgos para combater a pobreza em todas as suas
dimenso6es na sua area de influéncia.

P3.Cl.i1 — Investimento em a¢des que apoiem o combate a pobreza, com foco no acesso aos
recursos econdmicos e servicos basicos. (Av)

P3.C1.i2 — Desenvolvimento e/ou oferta de produto/servico voltado para a base da piramide
socioeconomica. (In)

P3.C1.i3 — Desenvolvimento e/ou apoio a implementa¢do de politica publica de combate a
pobreza. (Av)

P3.C2 — A organizacdao deve implementar programas que garantam a segurang¢a alimentar e
nutricional dos individuos na sua area de influéncia.

P3.C2.i1 — Programa e/ou projeto voltado a seguranca alimentar que considere a disponibilidade,

0 acesso, a quantidade e a qualidade. (In)
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P3.C2.i2 — Programa e/ou projeto voltado a segurancga nutricional que incorpore as relagdes entre
o ser humano e o alimento saudavel. (Av)

P3.C2.i3 — Desenvolvimento e/ou apoio a implementacdo de politica publica de seguranca
alimentar e nutricional. (Bc)

P3.C3 — A organizag¢do deve promover condicoes de trabalho decente na sua area de influéncia.

P3.C3.i1 — Processo/procedimento de gestdo de pessoas que evidencie a promogdo do trabalho
decente. (Bc)

P3.C3.i2 — Evidéncia e/ou comprovantes de ambiente de trabalho justo, equitativo e inclusivo
para os empregados e terceirizados. (In)

P3.C3.i3 — Evidéncia que comprove a livre associacdo sindical dos empregados e/ou direito
coletivo de negociar acordos trabalhistas. (Bc)

P3.C3.i4 — Ag¢Oes que promovam a seguranca e a salde ocupacional dos empregados e
terceirizados, onde o trabalho e/ou local de trabalho é controlado pela organizagdo. (Bc)

P3.C4 - A organizacdo deve apoiar iniciativas de geragcao de emprego e renda para os individuos
da sua area de influéncia.

P3.C4.i1 - Programa de contratacdo de empregados que ofereca oportunidades
preferencialmente as comunidades e individuos residentes no territério. (In)

P3.C4.i2 — A¢dao que promova o acesso, a igualdade e a valorizacdo dos individuos garantindo a
inclusdo no mercado de trabalho de individuos em situacdao de vulnerabilidade social. (Av)

P3.C4.i3 — Desenvolvimento e/ou apoio a implementacdo de politica publica de emprego e
geracao de renda. (Bc)

P3.C5 — A organizacao deve empreender esforgos para apoiar a cobertura universal e o acesso aos
cuidados de saude de qualidade na sua area de influéncia.

P3.C5.i1 — A¢do que apoie a cobertura universal da saude de qualidade. (Bc)

P3.C5.i2 — Atividades sociais e esportivas com foco na mudanca de atitude e formacdo humana
em aspectos relacionados a melhoria da qualidade de vida dos individuos. (In)
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P3.C5.i3 — Desenvolvimento e/ou apoio a implementacdo de politicas publicas intersetoriais com
foco na saude e bem-estar, incluindo parcerias publico-privadas. (Av)

P3.C6 — A organizacao deve apoiar a implementa¢dao de mecanismos efetivos de inclusao social
de grupos minoritarios, visando o acesso de beneficios essenciais para o bem-estar e dignidade
humana na sua area de influéncia.

P3.C6.i1 — Agao que promova a diversidade e a inclusdo social de grupos minoritarios como parte
integrante da estratégia organizacional. (In)

P3.C6.i2 — Agdao que combata qualquer tipo de discriminagao na organizagao, considerando a
igualdade de género, racial e a diversidade cultural e religiosa como medida de promocdo da
equidade no trabalho. (In)

P3.C6.i3 — Iniciativa que apoie a garantia de voz politica dos individuos na comunidade, nas
organizacdes e nos meios de comunicagao multimidia. (Av)

P3.C6.i4 — Desenvolvimento e/ou apoio de politica publica de inclusdo social de grupos
minoritdrios. (Bc)

P3.C7 — A organiza¢dao deve respeitar a protecao aos direitos humanos internacionalmente
reconhecidos na sua area de influéncia.

P3.C7.i1 — Evidéncia de conduta coerente com os Principios Orientadores sobre Empresas e
Direitos Humanos da ONU em todas as atividades e operacdes. (Bc)

PRINCIPIO 4 — CULTURA, PATRIMONIO CULTURAL, POVOS INDIGENAS E TRADICIONAIS LOCAIS

A Gestdo Territorial Sustentavel deve promover a valoriza¢do da diversidade cultural, reconhecendo
as praticas cotidianas sustentdveis, os seus patrimonios materiais e imateriais em consonancia com
a melhoria da qualidade de vida e do bem-estar dos povos indigenas e tradicionais locais.

P4.C1 - A organizag¢do deve apoiar a preservagao do patrimonio cultural e natural do territério.
P4.C1.i1 — Inventdrio de patrimonio cultural e natural do territério. (In)

P4.C1.i2 — Desenvolvimento e/ou apoio a politica publica de preservacdo do patriménio cultural
e natural do territério. (Bc)

P4.C1.i3 — Ac¢do de valorizagdo do patrimonio cultural e natural do territério. (In)
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P4.C2 — A organizacdao deve respeitar e valorizar a identidade do territério nas atividades
socioculturais, econdmicas e ambientais.

P4.C2.i1 — Identificacdo da memdria cultural do territdrio, reconhecendo praticas cotidianas
sustentaveis. (In)

P4.C2.i2 — Desenvolvimento e/ou apoio a politica publica de valorizacdo e fomento das atividades
socioculturais, econdmicas, ambientais e cotidianas relacionadas a identidade do territdrio. (In)

P4.C2.i3 —Recursos destinados a valorizacao e fomento de atividades socioculturais, econémicas,
ambientais e cotidianas relacionadas a identidade do territério. (Av)

P4.C3 - A organiza¢ao deve implementar estratégias para o desenvolvimento da cultura local.
P4.C3.i1 — Desenvolvimento e/ou apoio de politica publica de fomento da cultura local. (Bc)

P4.C3.i2 — Estratégia de desenvolvimento do turismo urbano, rural, de natureza, agroecoldgico,
religioso, tradicional e cultural, conforme vocagao regional. (In)

P4.C3.i3 — Incentivo as cadeias produtivas de artes e expressdes artisticas culturais. (In)

P4.C4 - A organizagao deve promover a diversidade de expressoes étnicas, praticas cotidianas e
servigos culturais enquanto portadores de identidade, valor e significado no territoério.

P4.C4.i1 — Acdo que valorize as expressdes étnicas, praticas cotidianas e servigos culturais do
territdrio. (In)

P4.C5 - A organizagao deve reconhecer e valorizar os saberes, praticas cotidianas, tecnologias e
os conhecimentos tradicionais e ancestrais existentes no territorio.

P4.C5.i1 — Identificacdo dos saberes, praticas cotidianas, tecnologias e conhecimentos
tradicionais e ancestrais existentes no territdrio. (Bc)

P4.C5.i2 — Incentivo a utilizacdo dos saberes, praticas cotidianas, tecnologias e conhecimentos
tradicionais e ancestrais. (Av)

P4.C5.i3 — Evidéncias de reparticdo de beneficios monetérios e/ou ndo-monetdérios, conforme
legislacao local ou qualquer uma das possibilidades listadas no Anexo do Protocolo de Nagoya.
(Av)
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P4.C6 — A organizagao deve reconhecer o respeito, promogao e salvaguarda dos povos indigenas
e tradicionais locais, em seus direitos, suas terras, territdrios, recursos e patrimonio cultural das
atuais e futuras geragoes.

P4.C6.i1 — Cumprimento a legislacdo, acordos, tratados e programas nacionais e internacionais
baseados no respeito a Declaracdo Universal dos direitos dos povos indigenas e tradicionais
locais. (Bc)

P4.C6.i2 — Desenvolvimento e/ou apoio a politica de promocao, respeito e salvaguarda dos povos
indigenas e tradicionais locais em seus direitos. (Bc)

P4.C6.i3 — Acdo de valorizacdo da cultura e expressdes culturais dos povos indigenas e
tradicionais locais. (In)

PRINCIPIO 5 - EDUCACAO

A Gestao Territorial Sustentdvel deve promover a educacgao, visando ao pleno desenvolvimento dos
individuos, seu preparo para o exercicio da cidadania, sua qualificacdo para o trabalho, e
contribuicdo para o desenvolvimento sustentavel.

P5.C1 - A organizacao deve empreender esforgos para promover a universaliza¢ao do acesso e da
permanéncia de criangas, jovens e adultos na educa¢do formal na sua area de influéncia.

P5.C1.i1 — Agdo que contribua com o acesso e a permanéncia de criancgas e jovens na educacdo
formal. (Bc)

P5.C1.i2 — Incentivo a permanéncia dos jovens na escola, visando a reducdo da evasao escolar.
(Bc)

P5.C1.i3 — Iniciativa que promova e/ou facilite a inser¢do de jovens e adultos no ensino
universitario e/ou tecnolégico como instrumento de fomento ao desenvolvimento territorial. (In)

P5.C2 - A organizagdo deve empreender esforgos para aprimorar o sistema educacional publico,
com foco na ampliagdo de conhecimentos, habilidades e atitudes para o desenvolvimento de
competéncias na sua area de influéncia.

P5.C2.i1 — Iniciativa que apoie o aprimoramento do sistema publico de ensino com foco na
formacao, ampliacdo dos espacgos de aprendizagem e enriquecimento curricular. (In)
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P5.C2.i2 — Apoio as atividades sociais, culturais e esportivas no contraturno da escola visando a
inclusdo de criancgas e jovens como forma de reduzir a vulnerabilidade social. (Av)

P5.C3 - A organizagdo deve apoiar acdes de educagdao para a sustentabilidade de forma
transversal em todos os niveis da educa¢ao formal e ndo-formal, com foco na sensibilizagdo para
o desenvolvimento de praticas sustentaveis na sua area de influéncia.

P5.C3.i1 — Programa de educacdo ambiental abordando as relacbes de interdependéncia
sociedade-natureza, impacto das praticas individuais cotidianas na sustentabilidade, a natureza
integrada a saude e o consumo consciente e empreendedorismo. (Bc)

P5.C3.i2 — Iniciativa para formacdo de liderangcas em sustentabilidade no territdrio, incluindo
representantes do setor privado, do governo, e da sociedade civil organizada. (Av)

P5.C4 - A organizagao deve promover a¢ées em parceria com instituicoes de ensino superior e
institutos tecnolégicos para fomentar pesquisa e extensdo como instrumento de
desenvolvimento territorial na sua area de influéncia.

P5.C4.i1 — Apoio e/ou investimento em atividades de pesquisa e extensdo em instituicdes de
ensino superior e institutos tecnoldgicos. (In)

P5.C4.i2 — Evidéncia de transferéncia de conhecimento cientifico e/ou tecnolégico de projetos
desenvolvidos pela organizacdo que auxiliam no desenvolvimento territorial. (Av)

P5.C5 — A organizagao deve apoiar programas de capacita¢ao técnica e de formagao continuada,
visando a empregabilidade e gerac¢do de renda dos individuos na sua area de influéncia.

P5.C5.i1 — Atividade de formacgdo para o desenvolvimento profissional e capacitacao técnica dos
empregados e terceirizados. (In)

P5.C5.i2 — Apoio a capacitacdo técnica e profissional que vise a inser¢cdo no mercado de trabalho
de pessoas sujeitas ao subemprego cronico e/ou desempregadas no territorio. (Av)

P5.C5.i3 — Iniciativa que propicie formacao técnica e profissional a jovens com foco no primeiro
emprego. (In)

P5.C5.i4 — Promocado da formacdo técnica visando a permanéncia do trabalhador na area rural.

(In)
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PRINCIPIO 6 — ECODESENVOLVIMENTO

A Gestdo Territorial Sustentavel deve promover modelos de desenvolvimento que valorizem as
interacdes e o equilibrio entre os sistemas econdmico, ambiental, social e cultural do territério.

P6.C1 — A organizacdio deve apoiar a viabilizagdo da infraestrutura necessaria para o
desenvolvimento sustentavel do territdrio na sua area de influéncia.

P6.C1.i1 — Agdo e/ou apoio a viabilizacdo da infraestrutura bésica no territério necessaria para o
desenvolvimento das comunidades. (In)

P6.C1.i2 — Mapeamento das areas de maior relevancia para captagao e abastecimento de dgua.
(Bc)

P6.C1.i3 — Avaliagao do nexo agua-energia-alimento buscando sinergias intersetoriais. (Av)
P6.C1.i4 — Agdo e/ou apoio que garanta a seguranca hidrica do territério. (Bc)
P6.C1.i5 — Acdo que promova o aumento da utilizacao de energias renovaveis. (Bc)

P6.C1.i6 — Investimento em infraestrutura e tecnologias agricolas de menor impacto ao meio
ambiente e aumento da capacidade produtiva alimentar com foco na quantidade e na qualidade.
(Av)

P6.C1.i7 — Acdo que fortaleca e desenvolva a agricultura urbana e peri-urbana. (In)
P6.C1.i8 — Acdo para incentivar a integracao entre os espacos geograficos urbano e rural. (In)

P6.C1.i19 — Apoio a criacdo, expansdao e manutencdo de areas verdes urbanas e arborizacdo
planejada. (In)

P6.C1.i10 — Apoio e/ou implementacdo de arborizacdo e paisagismo urbanos que priorizem
espécies da flora nativa local e compativeis com o urbanismo. (In)

P6.C2 - A organizagao deve reconhecer e fortalecer as vocagées economicas e sua capacidade de
suporte do territorio.

P6.C2.i1 — Identificacdao da vocacdao econdmica, cadeias produtivas propulsivas e sua capacidade
de suporte. (Av)

P6.C2.i2 — Estratégia de atuacdo relacionada a vocacdo econO6mica do territério. (In)
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P6.C2.i3 — Inciativa que promova o uso sustentavel de espécies nativas ndo ameacadas, do
territdrio, nos casos em que a organizagdo utilize estes recursos economicamente. (Bc)

P6.C3 — A organizagao deve promover o desenvolvimento de cadeias de valor sustentaveis como
alternativa viavel de geracao de valor, emprego e renda no territorio.

P6.C3.i1 — Processo/procedimento de compras que priorize a contratacdo de servicos e compra
de produtos de fornecedores/produtores locais. (Bc)

P6.C3.i2 — Avaliagdao, monitoramento e fortalecimento de fornecedores que atendam critérios
minimos de sustentabilidade. (Av)

P6.C3.i3 — Desenvolvimento e/ou fortalecimento de cadeias produtivas e/ou da
sociobiodiversidade no territdrio. (In)

P6.C3.i4 — Planejamento e gestdao de atividades produtivas que respeitem os costumes e as
caracteristicas de povos tradicionais locais. (In)

P6.C3.i5 — Apoio ao empreendedorismo sustentavel. (In)
P6.C3.i6 — Acdo e praticas que promovam a ecoeficiéncia dos processos produtivos. (Av)
P6.C3.i7 — Incentivo a valorizagdo do campo para permanéncia do trabalhador no meio rural. (In)

P6.C4 - A organizacdo deve desenvolver e implementar métodos ndo quimicos e ambientalmente
adequados para a prevencgdo e controle de pragas e doencgas, promovendo o uso equilibrado e
controlado de pesticidas e agroquimicos da area de influéncia.

P6.C4.i1 — Levantamento, avaliacdo, quantificacdo e monitoramento do uso de pesticidas/
agroquimicos nas diferentes culturas. (Bc)

P6.C4.i2 — Adocdo de praticas com énfase na reducdo do volume de aplicacio de
pesticidas/agroquimicos. (Bc)

P6.C4.i3 — Estudo e/ou implementacdo e quantificacdo de métodos ndo quimicos para o controle
de matocompeticdo, pragas e doengas. (In)

P6.C4.i4 — Programa de manejo integrado de pragas e doencas. (Bc)

P6.C4.i5 — Procedimento para utilizagdo de pesticidas e/ou agroquimicos. (Bc)

Instituto LIFE 2022 — Todos os direitos reservados. Apenas documentos disponiveis no website do Instituto LIFE podem
ser considerados como VersGes Oficiais em vigor.




LIFE-TM-IN-CS-1.0-Portugués

Revisdo: 08/11/2022

Aplicabilidade: Internacional

Versdo: 1.0

Padrao LIFE
Gestao Territorial Sustentavel

Pagina 23 de 28

P6.C5 - A organizagdo deve promover o desenvolvimento de cidades e territérios inteligentes,

sustentaveis e resilientes.

P6.C5.i1 — Acdo que promova e/ou apoie o estabelecimento de infraestruturas inteligentes,

transportes inteligentes e construcdes sustentaveis. (In)

P6.C5.i2 — Acdo que incentive a utilizacdo de principios da bioeconomia e/ou da economia

circular nos processos produtivos. (In)

P6.C5.i3 — Ag¢do que considere o conceito de economia de baixo carbono nas estratégias da

organizacgao. (In)

P6.C5.i4 — Agdo que considere o conceito de Solucdes baseadas na Natureza (SbN) nas estratégias

da organizagdo. (Av)

P6.C5.i5 — A¢do para a Adaptagdo baseada nos Ecossistemas (AbE) no territdrio. (Av)

P6.C5.i6 — Agdo que promova e/ou apoie a inovagdo e o desenvolvimento de tecnologias. (In)

P6.C6 - A organizagao deve garantir a rastreabilidade dos seus produtos.

P6.C6.i1 — Descri¢do sobre a origem e a forma de producgdo e/ou cultivo e/ou extragdo do produto

da organizacdo. (Bc)

P6.C6.i2 — Ferramenta e/ou mecanismo para garantir a rastreabilidade do produto. (In)

PRINCIPIO 7 — CAPITAL NATURAL

A Gestdo Territorial Sustentavel deve incluir o valor da natureza na tomada de decisao,

considerando os impactos e as dependéncias do capital natural.

P7.C1 — A organizac¢ao deve reconhecer e identificar os recursos naturais e matérias-primas com
os quais seu modelo de negdcio interage na escala do projeto, produto/servigo e/ou processos.

P7.Cl.i1 — Estudo sobre o impacto e dependéncia do negdcio em relagao aos recursos naturais.

(Av)

P7.C2 - A organizacao deve quantificar e monitorar os recursos naturais relacionados aos seus

produtos/servigos e/ou processos.
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P7.C2.i1 - Mensuracdo e monitoramento dos recursos

produtos/servicos e processos da organizacdo. (Av)

naturais relacionados aos

P7.C2.i2 — Critérios de avaliacdo sobre a intensidade do uso do capital natural em relagdo a sua

capacidade de renovacdo. (Av)

P7.C3 — A organizag¢do deve garantir que a tomada de decisdo considera a valoragao dos recursos

naturais relacionados aos seus produtos/servigos e/ou processos.

P7.C3.i1 — Valoragdo monetdria para os principais recursos naturais e servicos ecossistémicos

utilizados pela organizacgdo. (Av)

P7.C3.i2 — Evidéncia que comprove que a valoracdo do capital natural seja considerada no

planejamento estratégico organizacional. (Av)

P7.C4 — A organizagao deve promover e apoiar politicas que considerem a valoragdo do capital

natural.

P7.C4.i1 — Implementac¢do e/ou apoio a politica publica que incentive o tema da valoragdo do

capital natural. (Bc)

P7.C4.i2 — Politica publica e/ou organizacional que defina regras de implementa¢do de

pagamento por servicos ambientais e ecossistémicos. (In)

P7.C4.i3 — Incentivo a implementacdo de pagamento por servigos ambientais e ecossistémicos.

(Av)

P7.C4.i4 — Incentivo a implementacdo de arranjos de reconhecimento e remuneracgao de servicos

ambientais e ecossistémicos. (Av)

PRINCIPIO 8 - MONITORAMENTO E MELHORIA CONTINUA

A Gestado Territorial Sustentavel apresenta um Plano de Monitoramento convergente com a Alianca

Territorial, através do seu Sistema de Gestao Territorial.

P8.C1 — A organiza¢cdo monitora a dimensdao ambiental da Gestdo Territorial Sustentavel na sua

area de influéncia.
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P8.C1.i1 — Percentual do faturamento bruto/arrecadacdo investido em: a¢cdes de conservacgio,
recuperacao e restauracdo de dareas; solucGes baseadas na natureza; mitigacdo e adaptacdo as
mudancas do clima. (In)

P8.C1.i2 — Quantidade de notificacdes ambientais. (Bc)

P8.C1.i3 — Percentual de cobertura vegetal natural por estagio sucessional inicial (ou
equivalente), conforme legislacdo nacional. (Be)?

P8.C1.i4 — Percentual de cobertura vegetal natural por estadgio sucessional intermediario (ou
equivalente), conforme legislacdo nacional. (Be)?

P8.C1.i5 — Percentual de cobertura vegetal natural por estadgio sucessional avancado (ou
equivalente), conforme legislacdo nacional. (Be)?

P8.C1.i6 — Area total de areas protegidas (ha). (Be)

P8.C1.i7 — Percentual de areas recuperadas e restauradas. (Be)

P8.C1.i8 — Densidade linear de corredores de biodiversidade (km/km?). (In)
P8.C1.i9 — Desmatamento evitado (ha). (Av)

P8.C1.i10 — Estimativa de area de sedimentagdo evitada (ha). (In)

P8.C1.i11 — Percentual da area contendo processos de erosdo e/ou assoreamento e/ou
desertificacdo. (Av)

P8.C1.i12 — Percentual da area sujeita a alagamento e/ou desmoronamento e/ou deslizamento.
(Av)

P8.C1.i13 — Quantidade de emissbes de gases (tCOeq) de efeito estufa. (Be)
P8.C1.i14 - Quantidade de compensacdo de gases de efeito estufa (tCOzeq). (Be)
P8.C1.i15 — Plano de minimizacdo de agua consumida por fonte utilizada. (Bc)

P8.C1.i16 — Plano de minimizac¢do de energia consumida por fonte utilizada. (Bc)

2 para os dados quantitativos, na auséncia de dados consolidados, podem ser utilizados dados estimados.
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P8.C1.i17 — Plano de minimizacdo de residuos gerados por classe e destinacdo. (Bc)
P8.C1.i18 — Uso do solo por aptid3do e por tipo de ocupacao de area. (Av)

P8.C1.i19 — Area queimada (ha). (Bc)

P8.C1.i20 — Percentual de areas protegidas em relacdo a superficie total da organizacdo. (Be)
P8.C1.i21 — Percentual de area convertida em relagao a superficie total da organizagao. (Be)

P8.C1.i22 — Percentual da area sob controle de espécies exdticas invasoras identificadas pela
organizacgao. (In)

P8.C1.i23 — Percentual de plantagdes com organismos geneticamente modificados. (Bc)

P8.C1.i24 — Plano de utilizacdo de agroquimicos contendo os principios ativos e quantidade
aplicada. (Bc)

P8.C1.i25 — Percentual de areas que utilizam pesticidas e/ou agroquimicos na sua area produtiva.
(Bc)

P8.C1.i26 — Percentual de drea de produgdo organica e/ou agroecoldgica (em % de area produtiva
total). (Bc)

P8.C1.i27 — Indice de Pressdo a Biodiversidade estimado. (Av)

P8.C1.i28 — Percentual de investimento destinado a conservacao da biodiversidade e servigos
ecossistémicos relativo ao faturamento bruto/arrecadacéo. (Bc)

P8.C1.i29 — Area total de areas degradadas (ha). (Bc)
P8.C1.i30 — Area total de cobertura vegetal natural (ha). (Bc)

P8.C2 — A organiza¢dao monitora a dimensao econdmica da Gestdo Territorial Sustentavel na sua
area de influéncia.

P8.C2.i1 — Percentual de fornecedores locais em relacdo ao total de fornecedores. (Be)

P8.C2.i2 — Consumo de energia, agua, matéria-prima, emissdes de gases de efeito estufa, geracao
de residuos, por unidade produzida (ecoeficiéncia) (IPB/unidade produzida). (Av)
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P8.C2.i3 — Percentual de investimento destinado a infraestrutura e tecnologias em funcdo do
faturamento/arrecadac3o. (In)

P8.C2.i4 — Percentual da populagdo atendida pelo saneamento basico. (Bc)

P8.C2.i5 — Percentual de investimento destinado a Pagamentos por Servicos Ambientais
referente ao faturamento bruto/arrecadagdo. (Bc)

P8.C2.i6 — Percentual montante de recursos financeiros publicos como: royalties, tributos e
demais recursos aplicados em atividades que promovam o desenvolvimento sustentdvel do
territorio. (In)

P8.C3 — A organizagao monitora a dimensao social da Gestao Territorial Sustentavel na sua area
de influéncia.

P8.C3.i1 — Percentual de investimento em ag¢des que contribuam com o acesso e a permanéncia
de criangas e jovens na educagdo formal, referente ao faturamento bruto/arrecadagao. (Av)

P8.C3.i2 — Percentual de criangas e jovens matriculados na educag¢do formal. (Bc)

P8.C3.i3 — Numero de ocorréncias de conflitos, sugestdes e reclamacdes tratadas. (Bc)
P8.C3.i4 — Dados de notificacdo e autuacdo de trabalho infantil. (Bc)

P8.C3.i5 — Dados de notificacdo e autuacdo de trabalho forcado (ou andlogo ao escravo). (Bc)

P8.C3.i6 — Percentual de lazer integradas a natureza, em funcdo da area total da organizacao.
(Av)

P8.C3.i7 — Quantidade de divulgacdo publica sobre a gestdo territorial sustentavel as partes
interessadas. (Bc)

P8.C3.i8 — Numero total de empregados por contrato de trabalho (permanentes e temporarios)
(Be)

P8.C3.i9 — Numero total de empregados por tipo de emprego (tempo integral e periodo parcial)
(Be)

P8.C3.i10 — Proporcdao entre a remuneracdo total anual do empregado mais bem pago da
organizacdo e a remuneracao total anual média de todos os empregados (excluindo-se o mais
bem pago). (In)
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P8.C4 — A organiza¢ao monitora a dimensao cultural da Gestao Territorial Sustentavel na sua area
de influéncia.

P8.C4.i1 — Percentual de investimento em incentivo a utilizagdo dos saberes, tecnologias e
conhecimentos tradicionais e ancestrais, em fun¢do faturamento bruto/arrecadacdo. (In)

P8.C4.i2 — Percentual da quantidade de area demarcada para uso de povos tradicionais, em
fungdo da quantidade de area existente dentro da area de influéncia, quando aplicavel. (Av)

P8.C5 — A organizagao realiza periodicamente a analise critica dos indicadores do Padrao para a
melhoria continua do seu Sistema de Gestao Territorial Sustentavel.

P8.C5.i1 — Avaliacdo dos resultados das acdes realizadas comparado aos objetivos estabelecidos.
(Bc)

P8.C5.i2 — Revisdo do Sistema de Gestao Territorial Sustentavel da organizacao em fungdo da
avaliagdo dos resultados e saidas da andlise critica. (Bc)

P8.C6 — A organizagao divulga periodicamente o desempenho da Gestado Territorial Sustentavel
aos stakeholders.

P8.C6.i1 — Divulgagdo dos relatérios/sumarios publicos do software de sistema de gestdo
territorial sustentavel para suas partes interessadas de forma clara e simples. (In)
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